
Azione T1.2.1 
Formazione “Gestione di una mandria di asini”  

al 26/10/2020 al 30/10/2020

Contesto

Una delle principali  azioni nell’ambito del  progetto Med-Foreste consiste nell’attuazione di
un’esperienza pilota di silvopastorizia con asini (Azione T1) per un diradamento sostenibile
ϐinalizzato a prevenire gli incendi. A tale scopo, alcuni asini verranno fatti pascolare sui lotti di
due settori del Parco nazionale di Port-Cros, dell’isola di Porquerolles e di Cap Lardier durante
il primo semestre del 2021 e nell’autunno-inverno del 2022. Gli agenti saranno incaricati della
gestione  quotidiana  delle  mandrie,  ossia  della  loro   alimentazione,  cura  e  rotazione  tra  i
diversi lotti dove verranno fatte pascolare. In quest’ottica è stata organizzata per cinque agenti
del Parco nazionale presso la fattoria equestre les Equipages du Jougnier, situata a Fraıs̈se sur
Agoût, la formazione apposita “Gestione di una mandria di asini”, durata 35 ore e tenutasi dal
26 al 30 ottobre 2020. Dei cinque agenti che hanno partecipato a tale formazione due operano
nel territorio del Domaine de l'Iƹle de Porquerolles, uno nel settore di Cap Lardier e due nel
territorio della sede centrale.  
Il centro formatore è stato selezionato in base alla qualità dei contenuti della formazione, alle
certiϐicazioni dell’istruttrice e alla corrispondenza della tariffa del corso al budget destinato
alla presente azione. 

Contenuti della formazione  

• Conoscenze generali di base dell’asino: 
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- Approccio e manipolazione dell’asino in condizioni di sicurezza, esecuzione di operazioni di
cura dell’animale ricorrenti o quotidiane 

-  Conduzione e spostamento di  un asino,  di  una mandria  (spostamento di  più  asini  senza
lunghina e cavezza) e di una coppia di asini con cavezza portati alla lunghina. 

- Anatomia e ϐisiologia dell’asino
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- Punti di forza, punti deboli e caratteristiche particolari
- Comportamento, etologia

- Salute: alimentazione (regime e qualità della dieta, rischi e peculiarità)

- Cure: vaccinazioni, obblighi sanitari, patologie ricorrenti, parassitismo del piede (anatomia,
manutenzione, cure, pareggio), esame clinico di base
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• L’asino nella mandria:

- Etologia / comportamento
-  Il  pascolo:   qualità,  diversità,  suoli,  rotazioni,  compattazione  del  suolo,  impatto  sulla
biodiversità. 
- Esigenze fondamentali di cui tenere conto per garantire all’asino una buona qualità della vita
- Riferimenti visivi e misurabili:  acqua, erba, disponibilità  di un riparo naturale,  recinzioni,
dimensioni dei parchi 
- Gestione degli spostamenti e interesse della rotazione dei pascoli

- Gestione quotidiana della mandria

- Gestione del parassitismo sui terreni
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- Applicazione dei basti

Riscontro

L’obiettivo di questa formazione era permettere a ciascuno dei partecipanti di acquisire conoscenze
sufficienti a farsi carico, come parte di una squadra, della gestione quotidiana di una mandria di
asini nel rispetto del benessere dell’animale come definito dalla legge. La formazione ha inoltre
permesso di ottenere un certo numero di informazioni che saranno utili alla redazione delle clausole
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degli accordi con gli allevamenti di asini. 

La formazione si è svolta in modalità immersiva, presso una fattoria equestre che corrisponde
alla situazione reale sul campo e agli obblighi quotidiani effettivi, alternando corsi pratici e
teorici, ludici e collaborativi. Nell’arco della settimana, l’istruttrice ha permesso agli agenti e
alle agenti di disporre, manipolare e utilizzare una mandria di asini di genere, età e livello di
educazione variabili, consentendo cosı̀ di applicare concretamente le conoscenze acquisite.

La  formazione  ha corrisposto perfettamente  alle  aspettative  del  progetto e  ha  soddisfatto
pienamente  gli  agenti  che  vi  hanno  partecipato.  Verrà  ripetuta  per  cinque  o  sei  agenti
supplementari in autunno nel 2021.

A titolo di promemoria e per favorire la diffusione di informazioni, vengono messe a disposizione
fotograϔie e presentazioni in PowerPoint che riassumono le conoscenze acquisite durante questa
formazione. 

Foto: Nadia Pardigon, Eric Serantoni, Pierre Gillet de Thorey, Laetitia Ferrer 
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